
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ТУЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ТУЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ 

«НОВОМОСКОВСКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 

(ГПОУ ТО «НПК») 

 

ПРИКАЗ    

24.10.2022 № 79/1-од 

г. Новомосковск 

 

О создании Управляющего совета  

образовательно-производственного центра  

(кластера) химической отрасли Тульской  

области в рамках федерального проекта  

«Профессионалитет» в ГПОУ ТО «НПК» 

 

 

В целях обеспечения межведомственного взаимодействия в рамках 

реализации мероприятий федерального проекта «Профессионалитет» 

государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» 

по созданию на территории Тульской области образовательно-

производственного центра (кластера) химической отрасли на базе 

государственного профессионального образовательного учреждения 

Тульской области «Новомосковский политехнический колледж» 

 

Приказываю 

 

1. Создать Управляющий совет образовательно-производственного 

центра (кластера) химической отрасли Тульской области на базе 

государственного профессионального образовательного учреждения 

Тульской области «Новомосковский политехнический колледж». 

2. Рассмотреть и утвердить Положение об Управляющем совете 

образовательно-производственного центра (кластера) химической отрасли 

Тульской области в рамках реализации федерального проекта 

«Профессионалитет» в ГПОУ ТО «НПК» на Общем собрании работников и 

обучающихся колледжа (Приложение 1). 

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

Директор                                                                                  А. А. Доценко   

 

 



Приложение 1  

к приказу от 24.10.2022 № 79/1-од 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об Управляющем совете образовательно-производственного центра 

(кластера) химической отрасли Тульской области в рамках реализации 

федерального проекта «Профессионалитет» в ГПОУ ТО «НПК» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Новомосковск, 2022 

Рассмотрено на 

Общем собрании работников колледжа и 

обучающихся 

«24» октября 2022 г. 

 

Председатель__________ О.И. Ивлиева 

 

Утверждено 

Директор 

 

«24» октября 2022 г. 

 

____________________ А.А. Доценко 



1. Общие положения 

1.1. Управляющий совет образовательно-производственного центра 

(кластера) химической отрасли Тульской области (далее – Управляющий 

совет) является действующим на период реализации в ГПОУ ТО «НПК» 

федерального проекта «Профессионалитет» совещательным и экспертно-

консультативным органом, образованным в целях разработки и апробации 

методик и механизмов обеспечения Тульской области 

высококвалифицированными специалистами с помощью новейших 

образовательных программ. 

1.2. Управляющий совет в своей деятельности руководствуется 

Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской 

Федерации, региональным законодательством, Соглашением о партнерстве в 

целях создания и развития образовательно-производственного центра 

(кластера) Тульской области от 24.08.2022, договором о сетевой форме 

реализации образовательных программ в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет», Уставом образовательной организации, а также 

настоящим Положением. 

1.3. Управляющий совет взаимодействует с представителями органов 

исполнительной власти Тульской области в сфере образования, органами 

местного самоуправления, представителями работодателей-партнеров – 

участников федерального проекта «Профессионалитет», представителями 

образовательной организации, вовлеченной в реализацию федерального 

проекта «Профессионалитет». 

1.4. Решения Управляющего совета носят рекомендательный 

характер. 

1.5. Управляющий совет действует на добровольной и безвозмездной 

основе без отрыва основной производственной и служебной деятельности, а 

также на основе равноправия его членов. 

 

 



2. Цель и задачи Управляющего совета. 

2.1. Целью деятельности Управляющего совета является совещательная 

деятельность по вопросам разработки и апробации методик и механизмов 

обеспечения химической отрасли Тульской области 

высококвалифицированными специалистами с помощью новейших 

образовательных программ, решения практических задач по созданию 

образовательно-производственного центра (кластера) химической отрасли 

Тульской области. 

2.2. Задачами Управляющего совета являются: 

- разработка основных профессиональных образовательных программ, 

реализуемых в кластере; 

- внедрение новых основных профессиональных образовательных 

программ на базе образовательно-производственного центра (кластера) 

Тульской области; 

- мониторинг и анализ мероприятий по внедрению новых 

образовательных программ; 

- решение практических вопросов по созданию образовательно-

производственного центра (кластера) химической отрасли. 

 

3. Содержание деятельности Управляющего совета 

3.1. На Управляющий совет возложены следующие функции: 

3.1.1. Разработка проектов правил внутреннего распорядка 

обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных 

актов в образовательной организации; 

3.1.2. Согласование кандидатур руководителя и заместителя 

руководителя центра; 

3.1.3. Подготовка предложений образовательной организации по 

распределению должностных обязанностей работников центра; 



3.1.4. Подготовка предложений по созданию условий и организации 

дополнительного профессионального образования работников 

образовательной организаций; 

3.1.5. Подготовка предложений по организации поощрения 

обучающихся в соответствии с установленными в образовательной 

организации видами и условиями поощрения за успехи в учебной, 

физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, 

творческой, экспериментальной и инновационной деятельности в 

образовательной организации; 

3.1.6. Подготовка рекомендаций образовательной организации по 

формированию заявок на участие в открытом публичном конкурсе по 

распределению контрольных цифр приема за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета и бюджета Тульской области. 

 

4. Структура и состав Управляющего совета  

4.1. В состав Управляющего совета входят: руководители 

образовательных организаций, входящих в образовательно-

производственный центр (кластер), представители работодателей-партнеров, 

родителей (законных представителей) обучающихся, и обучающихся 

достигших 18 лет. 

Представители категории родителей обучающихся избираются на 

Родительском совете из числа кандидатов простым открытым голосованием в 

количестве не более 2 (двух) представителей. 

Представители категории обучающихся избираются на Студенческом 

Совете из числа кандидатов простым открытым голосованием в количестве 

не более 2 (двух) представителей. 

4.2. Управляющий совет формируется в составе председателя, 

заместителя председателя, членов и секретаря Управляющего совета.  

4.3. Руководство деятельностью Управляющего совета осуществляет 

председатель Управляющего совета. 



4.4. Организационной формой работы Управляющего совета являются 

заседания. 

4.5. Заседания Управляющего совета созываются председателем 

Управляющего совета, а в его отсутствие — заместителем председателя. 

Правом созыва заседания обладают также директор колледжа, на базе 

которого создан образовательно-производственный центр (кластер) и 

представитель Учредителя в составе Управляющего совета. 

4.6. Председатель Управляющего совета: 

4.6.1. Утверждает повестку для заседания Управляющего совета. 

4.6.2. Распределяет обязанности между членами Управляющего совета. 

4.6.3. Утверждает план работы Управляющего совета, определяет дату, 

место и время проведения заседаний Управляющего совета. 

4.7. Члены Управляющего совета: 

4.7.1. Участвуют в заседаниях Управляющего совета. 

4.7.2. Знакомятся с материалами по вопросам, рассматриваемым 

Управляющим советом. 

4.7.3. Осуществляет необходимые мероприятия по подготовке, 

выполнению и контролю за реализацией принятых Управляющим советом 

решений. 

4.8. Секретарь Управляющего совета: 

4.8.1. Готовит материалы для заседания Управляющего совета. 

4.8.2. Уведомляет членов Управляющего совета о дате, месте и времени 

проведения заседания Управляющего совета. 

4.8.3. Ведет протоколы заседаний Управляющего совета. 

4.8.4. Обеспечивает сохранность документации Управляющего совета. 

4.9. В заседаниях Управляющего совета могут принимать участие не 

являющиеся его членами приглашенные представители органов 

исполнительной власти Тульской области в сфере образования, иных органов 

государственной власти, общественных объединений, представители 

работодателей, образовательных, научных и иных организаций. 



4.10. Заседания Управляющего совета проводятся председателем или 

заместителем председателя Управляющего совета по мере необходимости, но 

не реже одного раза в полугодие, а также по решению председателя. 

4.11. Первое заседание Управляющего совета созывается директором 

образовательной организации, на базе которой создан образовательно-

производственный центр (кластер). На первом заседании Управляющего 

совета избираются председатель, заместитель председателя и секретарь. 

Председатель Управляющего совета не может избираться из числа 

работников колледжа (включая директора), обучающихся. Управляющий 

совет вправе в любое время переизбрать председателя, заместителя 

председателя и секретаря совета. 

4.12. Заседание Управляющего совета правомочно, если на нем 

присутствуют не менее 2/3 членов состава Управляющего совета.  

4.13. Решения Управляющего совета принимаются простым 

большинством голосов. При равных результатах голосования право 

решающего голоса принадлежит председателю Управляющего совета. 

4.14. Решения, принимаемые на заседаниях Управляющего совета, 

являются рекомендательными и оформляются протоколом, который 

подписывает председательствующий на заседании Управляющего совета, 

секретарь и члены Управляющего совета. 

4.15. Организационно-техническое обеспечение деятельности 

Управляющего совета возлагается на администрацию колледжа, 

являющегося базовой площадкой образовательно-производственного центра 

(кластера). 

 

Директор                                                                                  А. А. Доценко   

 


